


U prijavi na oglas potrebno je navesti osobne podatke podnos  ja prijave (osobno ime, datum
1 mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj telefona te po mogucnosti adresa elektroni¢ke poste) i naziv
radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu, kandidati su duzni prilozZiti:

e Zivotopis

e dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice ili
domovnice),
presliku svjedodzbe srednje struéne spreme,

o presliku radne knjizice odnosno elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u
mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,

e dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima u trajanju od najmanje jedna godine
(uvjerenje poslodavca o radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima, presliku ugovora o
radu, ugovora o djelu i dr.),

e dokaz o pasivnom razumijevanju stranog jezika (presliku svjedodzbe Skole stranih jezika ili
svjedodZbe srednje $kole iz koje je vidljivo da je podnositelj u¢io strani jezik ili dr.)

e uvjerenje nadleznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak (koje nije
starije od 6 mjeseci).

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata predo¢it ¢e se izvornik.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od dana objave oglasa na
web stranici Ministarstva uprave neposredno ili poStom na adresu Ministarstvo pomorstva, prometa
i infrastrukture, Lucka kapetanija Pula, Riva 18, Pula, s naznakom: ,,Za oglas®.

Urednom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u oglasu.

Osoba koja ne podnese pravovremenu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz oglasa,
ne smatra se kandidatom prijavljenim na oglas.

Kandidati/kinje koji/e ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa biti ¢e pozvani na razgovor (intervju).
Za kandidate/kinje koji/e ne pristupe razgovoru (intervjuu) smatra se da su povukli/e prijavu na oglas.

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima
duzan/na je u prijavi na oglas pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje
samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati na to
pravo, odnosno priloziti propisane dokaze o tom statusu.

Kandidat/kinja koji/a moze ostvariti pravo prednosti kod prijama u drzavnu sluzbu, prema ¢lanku
35. Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskae rata | ¢lanova njihovih obitelji X
navinatt Lot Tm e 16/10, 55/11, 140/12, 19/13, 33/13 i
iInih invalida rata (,,Narodne novine®, broj 33/92,
, 82/01, 103/03 i 148/13), ¢lanku 9. Zakona o
s invaliditetom (,,Narodne novine® broj 157/13) i
1 manjina (,,Narodne novine® broj 155/02, 4710,
1i na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale

) poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u sklac
Zakoua v pravima nrvatskih  anite 1 iz 1 /inskog rata i ¢lanova njihovih ¢



novine“, broj 174/04, 92/05, 2/07, 107/07, 65/09, 137/09, 146/10, 55/11, 140/12, 19/13, 33/13 1
148/13) uz prijavu na oglas duzan/a je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenje
o priznatom statusu odnosno potvrdu o priznatom statusu iz kojeg je vidljivo spomenuto pravo te
dokaz da je nezaposlen/a.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine® 157/13) uz
prijavu na oglas duzan/a je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu sa ¢lankom 22.
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (,,Narodne novine* broj 155/02, 47/10, 80/10 i
93/11) uz prijavu na oglas, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan/a dokazivati svoj
status pripadnika nacionalne manjine.

Opis poslova radnog mjesta i podaci o placi bit ¢e objavljeni na web stranici Ministarstva uprave,
www.uprava.hr i web-stranici Ministarstva pomorstva, prometa i infrastrukture www.mppi.hr.

O rezultatima oglasa kandidati/kinje ¢e biti obavijeSteni dostavom rjeSenja o prijmu u drzavnu
sluzbu izabranog/e kandidata/kinje.






Uz prijavu, kandidati su duzni priloZiti:

e Zivotopis

e dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice ili
domovnice),

e presliku svjedc “bes spren

e presliku svjedodzbe o osposobljenosti za asnika stroja odgovornog za strazu u strojarnici sa
strojem porivne snage od 750kW ili ja¢im,

e presliku radne knjizice odnosno elektroni¢ki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u
mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,

e dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima u trajanju od najmanje jedna godine
(uvjerenje poslodavca o radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima, presliku ugovora o
radu, ugovora o djelu i dr.),

e dokaz o pasivnom razumijevanju stranog jezika (presliku svjedodzbe $kole stranih jezika ili
svjedodzbe srednje $kole iz koje je vidljivo da je podnositelj uéio strani jezik ili dr.)

e uvjerenje nadleznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak (koje nije
starije od 6 mjeseci).

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od dana objave oglasa na
web stranici Ministarstva uprave neposredno ili poStom na adresu Ministarstvo pomorstva, prometa
i infrastrukture, Lucka kapetanija Senj, Obala kralja Zvonimira 12, Senj, s naznakom: ,,Za
oglas™.

Urednom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u oglasu.

Osoba koja ne podnese pravovremenu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz oglasa,
ne smatra se kandidatom prijavljenim na oglas.

Kandidati/kinje koji/e ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa biti ¢e pozvani na razgovor (intervju).
Za kandidate/kinje koji/e ne pristupe razgovoru (intervjuu) smatra se da su povukli/e prijavu na oglas.

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti pri zaposSljavanju prema posebnim propisima
duzan/na je u prijavi na oglas pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje
samo pod jednal = avjetima.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati na to
pravo, odnosno priloziti propisane dokaze o tom statusu.

Kandidat/kinja koji/a moze ostvariti pravo prednosti kod prijama u drZavnu sluzbu, prema ¢lanku
35. Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji (,,Narodne
novine®, broj 174/04, 92/05, 2/07, 107/07, 65/09, 137/09, 146/10, 55/11, 140/12, 19/13, 33/13 i
148/13), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine*, broj 33/92,
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13), ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine* broj 157/13) i
¢lanku 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (,,Narodne novine® broj 155/02, 47/10,
80/10 1 93/11), duzan/a se u prijavi na oglas pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u a sa ¢ kom 35.
tkona o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji (,,Narod



novine“, broj 174/04, 92/05, 2/07, 107/07, 65/09, 137/09, 146/10, 55/11, 140/12, 19/13, 33/13 i
148/13) uz prijavu na oglas duzan/a je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvijeta, priloziti i rjeSenje
o priznatom statusu odnosno potvrdu o priznatom statusu iz kojeg je vidljivo spomenuto pravo te
dokaz da je nezaposlen/a.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo§ljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine™ 157/13) uz
prijavu na oglas duzan/a je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu sa ¢lankom 22.
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (,,Narodne novine“ broj 155/02, 47/10, 80/10 i
93/11) uz prijavu na oglas, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije 1Zan/a dokazivati svoj
status pripadnika nacionalne manjine.

Opis poslova radnog mjesta i podaci o placi bit ¢e objavljeni na web stranici Ministarstva uprave,
www.uprava.hr i web-stranici Ministarstva pomorstva, prometa i infrastrukture www.mppt.hr.

O rezultatima oglasa kandidati/kinje ¢e biti obavijesteni dostavom rjeSenja o prijmu u drzavnu
sluzbu izabranog/e kandidata/kinje.
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Uz prijavu, kandidati su duzni prilozZiti:

®  Zivotopis

e dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice ili
domovnice),

e presliku sviedodZbe srednje struéne spreme,

e preslikuuv enja o osposobljer i za voditelja brodice C kategorije,

e presliku radne knjizice odnosno elektroni¢ki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u
maticnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,

¢ dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima u trajanju od najmanje jedna godine
(uvjerenje poslodavea o radnom iskustvu na odgovarajuéim poslovi ., presliku ugovora o
radu, ugovora o djelu i dr.),

o dokaz o pasivhom razumijevanju stranog jezika (presliku svjedodzbe $kole stranih jezika ili
svjedodzbe srednje $kole iz koje je vidljivo da je podnositelj u¢io strani jezik ili dr.)

e uvjerenje nadleznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak (koje nije
starije od 6 mjeseci).

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od dana objave oglasa na
web stranici Ministarstva uprave neposredno ili poStom na adresu Ministarstvo pomorstva, prometa
i infrastrukture, Lucka kapetanija Zadar, Liburnska obala 8, Zadar, s naznakom: ,,Za oglas™.

Urednom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u oglasu.

Osoba koja ne podnese pravovremenu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz oglasa,
ne smatra se kandidatom prijavljenim na oglas.

Kandidati/kinje koji/e ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa biti ¢e pozvani na razgovor (intervju).
Za kandidate/kinje koji/e ne pristupe razgovoru (intervjuu) smatra se da su povukli/e prijavu na oglas.

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima
duzan/na je u prijavi na oglas pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje
samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati na to
pravo, odnosno priloZiti propisane dokaze o tom statusu.

Kandidat/kinja koji/a moZze ostvariti pravo prednosti kod prijama u drzavnu sluzbu, prema ¢lanku
35. Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji (,,Narodne
novine“, broj 174/04, 92/05, 2/07, 107/07, 65/09, 137/09, 146/10, 55/11, 140/12, 19/13, 33/13 i
148/13), ¢lanku 48.  Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine, broj 33/92,
77192, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13), ¢clanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine* broj 157/13) i
¢lanku 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (,,Narodne novine® broj 155/02, 47/10,
80/10 i 93/11), duzan/a se u prijavi na oglas pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skla  sa ¢lankom 35.
Zakona o pravima hr  kih branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji (,,Narodne
novine®, broj 174/04, 92/05. 2/07, 107/07, 65/09, 137/09, 146/10, 55/11, 140/12, 19/13, 33/13 i
148/ oL 1zan/a je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje



Inosno potvrdu o priznatom statusu iz kojeg je vidljivo  »menuto pravo te
/a.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo§ljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine“ 157/13) uz
prijavu na oglas duZan/a je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu sa ¢lankom 22.
Ustavnog . . o pravima nacionalnih manjina (,,Narodne novine“ broj 155/02, 47/10, 80/10 i
93/11) uz prijavu na oglas, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan/a dokazivati svoj
status pripadnika nacionalne manjine.

Opis poslova radnog mjesta i podaci o pladi bit ¢e objavijeni na web stranici Ministarstva uprave,
www.uprava.hr i web-stranici Ministarstva pomorstva, prometa i infrastrukture www.mppi.hr.

O rezultatima oglasa kandidati/kinje ¢e biti obavijeSteni dostavom rjeSenja o prijmu u drzavnu
sluzbu izabranog/e kandidata/kinje.
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Strucni uvjeti:
- srednja struna sprema,
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima,
- pasivno razumijevanje engleskog, njemackog ili talijanskog j  ka,
- osposobljenost za rad na osobnom racunalu.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju ispunjavati i opée uvjete za prijam u drzavnu sluzbu,
koji su propisani odredbama ¢lanka 48. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U drZavnu sluzbu ne moze biti primljena osoba za &iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka 49.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na oglas se mogu prijaviti osobe oba spola.

Osoba se na radno mjesto pod rednim brojem 2. prima u drzavnu sluZbu uz obvezan probni
rad od 2 mjeseca.

U prijavi na oglas potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave (osobno ime, datum
i mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj telefona te po moguénosti adresa elektronike poste) i naziv
radnog mjesta na koje se osoba prijavijuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu, kandidati su duzni priloZiti:

*  Zivotopis

e dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (presiika osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice ili
domovnice),

e presliku svjedodzbe srednje struéne spreme,

e presliku radne knjizice odnosno elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u
mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,

e dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima u trajanju od najmanje jedne godine
(uvjerenje poslodavca o radnom iskustvu na odgovarajuéim poslovima, presliku ugovora o
radu, ugovora o djelu i dr.),

e dokaz o pasivnom razumijevanju stranog jezika (presliku svjedodzbe skole stranih jezika ili
svjedodzbe srednje Skole iz koje je vidljivo da je podnositelj u¢io strani jezik ili dr.)

» uvjerenje nadleznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak (koje nije
starije od 6 mjeseci).

Isprave se prilaZzu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata predodit ée se izvornik.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od dana objave oglasa na
web stranici Ministarstva uprave neposredno ili postom na adresu Ministarstvo pomorstva, prometa
i infrastrukture, Lufka kapetanija Split, Obala Lazareta 1, Split, s naznakom: ,,Za oglas“.

Urednom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u oglasu.

Osoba koja ne podnese pravovremenu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz oglasa,
ne smatra se kandidatom prijavijenim na oglas.



Kandidati/kinje koji/e ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa biti ¢e pozvani na razgovor (intervju).
Za kandidate/kinje koji/e ne pristupe razgovoru (intervjuu) smatra se da su povukli/e prijavu na oglas.

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima
duzan/na je u prijavi na oglas pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje
samo pod jednakim uy

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati na to
pravo, odnosno priloziti propisane dokaze o tom statusu.

Kandidat/kinja koji/a m ~ ostvariti pravo prednosti kod prijama u drzavnu sluzbu, prema ¢lanku
35. Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji (,,Narodne
novine”, broj 174/04, 92/05, 2/07, 107/07, 65/09, 137/09, 146/10, 55/11, 140/12, 19/13, 33/13 i
148/13), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine®, broj 33/92,
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13), ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine* broj 157/13) i
¢lanku 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (,,Narodne novine™ broj 155/02, 47/10,
80/10 1 93/11), duzan/a se u prijavi na oglas pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu sa ¢lankomn 35.
Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji (,,Narodne
novine®, broj 174/04, 92/05, 2/07, 107/07, 65/09, 137/09, 146/10, 55/11, 140/12, 19/13, 33/13 i
148/13) uz prijavu na oglas duzan/a je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje
o priznatom statusu odnosno potvrdu o priznatom statusu iz kojeg je vidljivo spomenuto pravo te
dokaz da je nezaposlen/a.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine 157/13) uz
prijavu na oglas duzan/a je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposijavanju u skladu sa ¢lankom 22.
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (,,Narodne novine™ broj 155/02, 47/10, 80/10 i
93/11) uz prijavu na oglas, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan/a dokazivati svoj
status pripadnika nacionalne manjine.

Opis poslova radnog mjesta i podaci o placi bit ¢e objavljeni na web stranici Min  'stva uprave,
www.uprava.hr i web-stranici Ministarstva pomorstva, prometa i infrastrukture www.mppi.hr.

O rezultatima oglasa kandidati/kinje ¢e biti obavijesteni dostavom rjeSenja o prijmu v drZzavnu
sluzbu izabranog/e kandidata/kinje.
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U prijavi na oglas potrebno je na osobne podatke podnositelja prijave (osobno ime, datum
i mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj telefona te po mogucnosti adresa elektronicke poste) i naziv
radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.

Uz prijavu, kandidati su duzni priloziti:

. voto
e dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice ili
domovnice),

e presliku svjedodzbe srednje struéne spreme,

e presliku radne knjizice odnosno elektroni¢ki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u
mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,

* dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima u trajanju od najmanje jedne godine
(uvjerenje poslodavca o radnom iskustvu na odgovarajuéim poslovima, presliku ugovora o
radu, ugovora o djelu i dr.),

e dokaz o pasivnom razumijevanju stranog jezika (presliku svjedodzbe $kole stranih jezika ili
svjedodZbe srednje $kole iz koje je vidljivo da je podnositelj u¢io strani jezik ili dr.)

* uvjerenje nadleZnog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak (koje nije
starije od 6 mjeseci).

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od dana objave oglasa na
web stranici Ministarstva uprave neposredno ili po§tom na adresu Ministarstvo pomorstva, prometa
i infrastrukture, Lucka kapetanija Dubrovnik, Obala Stjepana Radi¢a 37, Dubrovnik, s
naznakom: ,,Za « as“.

Urednom prijavom smatra se ona kojas  Zi sve podatke i priloge navedene u oglasu.

Osoba koja ne podnese pravovremenu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz oglasa,
ne smatra se kandidatom prijavljenim na oglas.

Kandidati/kinje koji/e ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa biti ¢e pozvani na razgovor (intervju).
Za kandidate/kinje koji/e ne pristupe razgovoru (intervjuu) smatra se da su povukli/e prijavu na oglas.

Kandidat/kinja koji/a ost  1je pravo prednosti pri zaposSljavanju prema posebnim propisima
duzan/na je u prijavi na oglas pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje
samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati na to
pravo, odnosno priloZiti propisane dokaze o tom statusu.

Kandidat/kinja koji/a moze ostvariti pravo prednosti kod prijama u drzavnu sluzbu, prema ¢lanku
35. Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji (,,Narodne
novine®, broj 174/04, 92/05, 2/07, 107/07, 65/09, 137/09, 146/10, 55/11, 140/12, 19/13, 33/13 i
148/13), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine*, broj 33/92,
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13), ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine* broj 157/13) i
¢lanku 22, Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (,,Narodne novine“ broj 155/02, 47/10,
80/10 1 93/11), duzan/a se u prijavi na oglas pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale
o » pod jednakim uvjetima.



Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri po$ljavanju u ladu ¢ kom !
Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji (,,Narodne
novine®, broj 174/04, 92/05, 2/07, 107/07, 65/09, 137/09, 146/10, 55/11, 140/12, 19/13, 33/13 i
148/13) uz prijavu na oglas duzan/a je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i rjeenje
o priznatom statusu odnosno potvrdu o priznatom statusu iz kojeg je vidljivo spomenuto pravo te
dokaz da je nezaposlen/a.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine* 157/13) uz
prijavu na oglas duzan/a je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, prilozZiti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu sa ¢lankom 22.
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (,,Narodne novine* broj 155/02, 47/10, 80/10 i
93/11) uz prijavu na oglas, pored dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta, nije duZan/a dokazivati svoj
status pripadnika nacionalne manjine.

Opis poslova radnog mjesta i podaci o plaéi bit ¢e objavljeni na web stranici Ministarstva uprave,
www.uprava.hr i web-stranici Ministarstva pomorstva, prometa i infrastrukture www.mppi.hr.

O rezultatima oglasa kandidati/kinje ¢e biti obavijeSteni dostavom rjesenja o prijmu u drzavnu
sluzbu izabranog/e kandidata/kinje.

Cié
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